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Ai Sigg. Docenti
tutte le sedi

oggetto: progetto “COMPETENZE INNOVATIVE” cod.10.2.2A-FSEPON-PU-2017-564, avviso prot.n.1953 del
21/02/2017 “Competenze di base” .
AVVISO DI SELEZIONE E RECLUTAMENTO DI n. 3 ( TRE ) figure di TUTOR

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I'Avviso pubblico prot. 1953 del 21 febbraio 2017 del Ministero dell’lstruzione
dell’Universita e della Ricerca: Fondi Strutturali Europei -Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento “ 2014-2020-
Assel-Istruzione-Fondo Sociale Europeo (FSE).Obiettivo Specifico 10.2-Miglioramento
delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo
delle capacita di docenti, formatori e staff. Azione 10.2.2 Azioni di integrazione e
potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere,
matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.).Competenze di base.
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VISTA

VISTA

CONSIDERATA

VISTA

TENUTO CONTO

VISTA

VISTA

TENUTO CONTO

CONSIDERATO

VISTO

TENUTO CONTO

CONSIDERATO

la nota prot.n.38454 del 29.12.2017 Fondi Strutturali Europei- Programma Operativo
Nazionale”Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento”2014-2020.
Asse | -Istruzione- Fondo Sociale Europeo (FSE).Obiettivo Specifico 10.2-
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto
dello sviluppo delle capacita di docenti, formatori e staff. Azione 10.2.2.Azioni di
integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base ( lingua italiana, lingue
straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi,ecc.).Avviso
AOODGEFID/ prot. n.1953 del 21/02/2017. Competenze di base. Autorizzazione.

La nota prot. n. 204 del 10/01/2018 Fondi Strutturali Europei- Programma Operativo
nazionale “per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento”2014-2020
.Asse I-Istruzione- Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2-
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto
dello sviluppo delle capacita di docenti, formatori e staff. Azione 10.2.2.Azioni di
integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base ( lingua italiana, lingue
straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi,ecc.).Avviso
AOODGEFID/ prot. n.1953 del 21/02/2017. Competenze di base. Autorizzazione.

la nota MIUR prot.n.1588 del 13 gennaio 2016 “linee Guida per I'affidamento dei
contratti pubblici di servizi e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria”,
dove viene evidenziato che [Ilstituzione Scolastica potra coinvolgere , nella
realizzazione del progetto formativo, personale interno o esterno;

la nota prot.n.AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito
alle “Attivita di formazione-lter di reclutamento del personale “esperto” e relativi
aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale” ;

che il conferimento dell'incarico al personale interno o esterno deve avvenire nel
rispetto dei principi di trasparenza e parita di trattamento;

la Circolare del Ministero del lavoro e delle politiche Sociali n.2 del 2 febbraio 2009”
Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali di costo per
le attivita cofinanziate dal fondo sociale Europeo nell'ambito dei Programmi
Operativi Nazionali (P.O.N.) Programma Operativo Nazionale 2004/T05m20p001 “per
la scuola — competenze e ambienti per I'apprendimento”Per la scuola-competenze e
ambienti per I'apprendimento”;

la ripartizione delle categorie di spesa e gli operatori coinvolti nella scheda
finanziaria del progetto;

che per I'attuazione dei percorsi previsti € richiesta la prestazione di qualificate figure
professionali interne;

che il progetto si compone di 4 (quattro) moduli: COMUNIC-AZIONE, LA
MATEMATICA DELLA REALTA’-ON THE AIR-ENGLISH PROJECT

del bando interno prot.n. 1820 del 04.02.2019 per 'individuazione di n. 4 figure di
Tutor;

che a seguito del bando prot.n. 1820 del 04.02.2019 & stato individuato un solo
docente per l'incarico di tutor ;

che si rende necessario avviare la procedura per la selezione di n. 3 docenti interni
all’Istituto a cui affidare I'incarico di TUTOR, relativamente ai moduli



VISTA LA DETERMINA Dirigenziale prot.n. 4863 del 27.03.2019 di riapertura dei termini di
selezione ed il reclutamento di n. 3 figure di tutor;

VISTA la necessita di avviare al pill presto le attivita progettuali,
INDICE

Il presente bando per la selezione ed il reclutamento di n.2 ( due ) docenti interni all’Istituto per la funzione
di tutor relativamente ai moduli

Art. n.1 Compiti del tutor

Il tutor ha come compito essenziale quello di facilitare i processi di apprendimento degli allievi e di
collaborare con gli esperti

e Partecipa agli incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita;

e assicura la presenza durante lo svolgimento delle attivita;

e cura il registro didattico e di presenza in cui vengono annotate le presenze e le firme dei parteci-
panti, degli esperti e la propria, l'orario d’inizio e di fine della lezione;

e accerta 'avvenuta compilazione della scheda allievo;

e predispone eventuale graduatoria degli studenti ammessi ai moduli;

e segnala in tempo reale se il numero dei partecipanti scende di oltre un terzo del minimo o dello
standard previsto;

e cura il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;

e siinterfaccia con gli esperti che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio di competenza, accer-
tando che I'intervento venga effettuato;

e mantiene il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta
dell’intervento sul curriculare;

e predispone, in collaborazione con I'esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti
dell’intervento, che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e
competenze da acquisire;

e sirapporta e collabora alla realizzazione di tutti i compiti dell’esperto;

e cura, in collaborazione con 'esperto esterno, I'inserimento nel sistema “Gestione progetti PON”,
dei dati riferiti alla programmazione delle attivita, ai test iniziali e finali, alle verifiche effettuate du-
rante lo svoligimento dei corsi di formazione.

Art. n.2 Compensi

L'impegno orario delle figure di sistema da selezionare & determinato dall'impianto progettuale. La liquida-
zione del compenso previsto avverra alla conclusione delle attivita e a seguito dell’effettiva acquisizione
dell'importo assegnato a questa Istituzione Scolastica.

L'incarico del tutor avra durata sino alla conclusione degli adempimenti finali richiesti nella piattaforma

Art.3 Domanda dipartecipazione
Gli interessati dovranno inoitrare domanda di partecipazione alla selezione compilando in tutte le parti gli
allegati A e B del presente Bando.
La domanda, con l'allegata documentazione , indirizzata al Dirigente Scolastico dell'lISS Giannelli, dovra
pervenire all’Ufficio Protocollo della scuola entro le h. 13,00 del 2 aprile p.v. in una delle seguenti modalita:
e consegna brevi manu presso gli uffici di segreteria in busta chiusa sulla quale dovra essere riportata
la seguente dicitura: oggetto "invio candidatura a Tutor “Competenze di base”

e Posta Elettronica al seguente indirizzo: |eis033002 @istruzione.it, con oggetto “invio candidatura a
Tutor Avviso “Competenze di base”

Per tutte le istanze fara fede esclusivamente la data del protocollo dell’Istituto.
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Art.4 Elementi di esclusione
Saranno escluse dalla selezione sia le domande pervenute oltre le h. 13,00 del 2 aprile p.v., che quelle
incomplete di firme e di allegati.

Art.5 Diffusione

Il presente Bando viene pubblicato sul registro cartaceo delle circolari e sul sito dell’Istituto, ed inoltrato per
e-mail a tutti i docenti.

Art.6 Valutazione delle domande e criteri di selezione

| requisiti posseduti dai docenti che vogliano ricoprire i ruoli richiesti, opportunamente documentati e
certificati nel curriculum , saranno valutati e inseriti nelle specifiche graduatorie secondo i criteri di seguito
elencati:

anzianita di servizio presso I'lISS Giannelli,

titoli culturali,

esperienze pregresse in funzioni pari a quelle messe a bando,

conoscenze informatiche.

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di una sola istanza. In caso di rinuncia alla nomina si
procedera alla surroga utilizzando la graduatoria di merito. In presenza di pil istanze I'analisi, la valutazione
e la comparazione dei curricula verranno effettuate sulla base della tabella di valutazione allegata alla
presente.

Art.7 Griglia di valutazione dei titoli
La valutazione dei titoli dichiarati nei curricula avverra mediante I'attribuzione di un punteggio
predeterminato secondo quanto indicato nell’Allegato B.

Art.8 Attribuzione degli incarichi
L'attribuzione degli incarichi avverra a seguito della valutazione delle domande pervenute e successivo
colloquio con il Dirigente Scolastico per accertare le attitudini organizzative e motivazionali.

Art.9 Informazioni
Informazioni relative al presente Avviso potranno essere richieste all’Ufficio di Presidenza e/o di Segreteria
Amministrativa dell’lISS Giannelli. || responsabile del procedimento € il Dirigente Scolastico dell’Istituto.

Art.10 Trattamento dei dati
Il applicazione del D.L.vo 196/2003, i dati personali richiesti saranno raccolti ai fini del procedimento per il

quale vengono rilasciati e verranno utilizzati esclusivamente per tale scgpo e, ccwque nell’ambito
dell’attivita istituzionale dell’Istituto.

|

Il Dirige n“'te Scolastico

In allegato:
1. Allegato A- Domanda di partecipazione
2. Allegato B- Tabella di valutazione dei titoli
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Awviso prot.n.1953 del 21/02/2017 “Competenze di base”
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Al Dirigente Scolastico

Il/la sottoscritto/a

Cognome

Nome

Indirizzo

Telefono Cellulare

E — mail

CHIEDE

di partecipare alla selezione per I incarico di tutor relativamente al seguente modulo (segnare con una X)

comunic-azione ( 60 h.)

english project (60 h.)

la matematica della realta ( 60 H.)

A tal fine,consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso
di dichiarazioni mendaci,dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

- Diessere in possesso dei titoli dichiarati nell’allegato a codesta domanda

- Diimpegnarsi a documentare tutte le attivita di propria competenza

- Diimpegnarsi a collaborare con gli esperti e le altre figure interne disistema.
Inoltre, il sottoscritto autorizza I'lstituto al trattamento dei dati personali, ai sensi del D.L.vo n. 196/2003
esclusivamente per I'espletamento della procedura di cui alla presente domanda e si impegna a produrre,
prima del conferimento del’incarico, I'autorizzazione dell’amministrazione di appartenenza.

Parabita, Firma




" A.1LAUREA

p.7 sino a 100
p.8 da 101 a 105
p.9 da 106 a 110
p.10 110 e lode

A.2 master o altra laurea ( p.2 per ogni titolo, fino
ad un massimo di 4 titoli)

A.3 certificazione informatica (p.2)

.1 docenza reso Pliss Giannell( .1 pr un
massimo di 10 anni)

B.2 esperienze pregresse nel campo della gestione
/ valutazione ( p.3 per un massimo di 10)

TOTALE PUNTI
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